Для оформления паспорта 

необходимо представить следующие документы:

1. Заполненное заявление-анкета – 2 экз.

2. Четыре личные фотографии (цветные или черно-белые в том числе цифровые, выполненные на матовой бумаге размером 3,5х4,5 см); отдельно на детей, достигших 6-летнего возраста (в случаях, если заявитель просит выдать детям паспорта или внести сведения о них в свой заграничный паспорт);
3. Паспорт гражданина Российской Федерации;
4. Трудовая книжка, для неработающих граждан;
В случае если гражданин работает, для подтверждения достоверности сведений о трудовой деятельности, указанной в заявлении, сотрудник УФМС, оформляющий паспорт, вправе потребовать от гражданина предъявления трудовой книжки или заверенной выписки из неё.
5. Лица мужского пола в возрасте от 18 до 27 лет предоставляют военный

билет с отметкой об окончании прохождения военной службы по призыву; не служившие в Российской армии, предоставляют справку военного комиссариата по месту жительства (форма 32).
6. Военнослужащие Вооруженных Сил Российской Федерации, а также Федеральных органов исполнительной власти, в которых предусмотрена военная служба, за исключением лиц, проходящих военную службу по призыву, к заявлению о выдаче паспорта прилагается разрешение командования, оформленное в порядке, установленном Правительством Российской Федерации;

7. Заграничный паспорт, выданный ранее (при утрате действующего заграничного паспорта необходимо представить из милиции).
Правила заполнения заявления – анкеты:

· Заполнять заявление – анкету при помощи средств электронно-вычислительной техники.Сведения о трудовой деятельности указываются из трудовой книжки за последние 10 лет, включая учебу в учебных заведениях, и военную службу. Дата поступления и увольнения заполняются в формате «месяц, год».
· Анкета заверяется по месту работы руководителем или начальником кадрового аппарата предприятия, учреждения, организации подписью и печатью.

